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Parcours « Solutions d’infrastructure, systèmes 
et réseaux » 
LeÊƟtulaireÊ duÊ diplômeÊparƟcipeÊ àÊ laÊ producƟonÊ etÊ àÊ laÊ fournitureÊ deÊ servicesÊ enÊ réalisantÊ ouÊ enÊ
adaptantÊdesÊsoluƟonsÊd’infrastructureÊetÊenÊassurantÊleÊfoncƟonnementÊopƟmalÊdesÊéquipements.Ê
IlÊintervientÊplusÊparƟculièrementÊdansÊ: 

•Ê l’installaƟon,Ê l’intégraƟon,Ê l’administraƟon,Ê laÊ sécurisaƟonÊ desÊ équipementsÊ etÊ desÊ servicesÊ in-
formaƟquesÊ; 

•Êl’exploitaƟon,ÊlaÊsupervisionÊetÊlaÊmaintenanceÊd'uneÊinfrastructureÊ; 

•ÊlaÊdéfiniƟonÊetÊlaÊconfiguraƟonÊdesÊpostesÊclients,ÊdesÊserveursÊetÊdesÊéquipementsÊd’interconnex-
ion,ÊleurÊdéploiementÊetÊleurÊmaintenanceÊ; 

•ÊlaÊgesƟonÊdesÊacƟfsÊdeÊl’infrastructureÊ; 

•Ê laÊ rechercheÊ deÊ réponsesÊ adaptéesÊ àÊ desÊ besoinsÊ d’évoluƟonÊdeÊ l’infrastructureÊ ouÊ àÊ desÊ prob-
lèmesÊliésÊàÊlaÊmiseÊàÊdisposiƟonÊdesÊservicesÊinformaƟquesÊ; 

•ÊlaÊrésoluƟonÊdesÊincidentsÊetÊl’assistanceÊdesÊuƟlisateursÊ; 

•ÊleÊmainƟenÊdeÊlaÊqualitéÊdesÊservicesÊinformaƟques. 

EnÊfoncƟonÊdeÊlaÊtailleÊdeÊl’organisaƟonÊcliente,ÊleÊƟtulaireÊduÊdiplômeÊpeutÊégalementÊêtreÊamenéÊàÊ
parƟciperÊauxÊmissionsÊsuivantesÊ: 

•Êl’étudeÊetÊlaÊcaractérisaƟonÊdeÊsoluƟonsÊd’évoluƟonÊouÊd’opƟmisaƟonÊd’uneÊinfrastructureÊ; 

•ÊlaÊpriseÊenÊchargeÊdeÊlaÊrelaƟonÊavecÊlesÊfournisseursÊetÊlesÊprestatairesÊinformaƟquesÊ; 

•ÊlaÊmesureÊdesÊperformancesÊd'uneÊinfrastructure,ÊdesÊéquipementsÊouÊdesÊservicesÊinformaƟques. 
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Une formation qui répond 
aux besoins 

UneÊfoisÊqueÊvousÊaurezÊobtenuÊ

votre BTSÊServicesÊInformaƟquesÊ

auxÊOrganisaƟonsÊ(BTS SIO)Ê

vous serez confrontéÊàÊunÊ

choix crucialÊ: conƟnuerÊvosÊétudesÊ

ouÊbien intégrerÊleÊmarchéÊduÊ

travail. 

SiÊvousÊenvisagezÊdeÊcommencerÊ

à travailler lesÊdébouchésÊprofes-

sionnelsÊduÊBTSÊSIO sontÊnombreuxÊ

carÊdeÊnosÊjoursÊl'ouƟlÊinforma-

ƟqueÊestÊdevenuÊindispensableÊ

pourÊtoutesÊlesÊentreprises :Êqu'ilÊ

s'agisseÊd'uneÊmicro-entreprise,Ê

d'uneÊPMEÊouÊd'uneÊmulƟnaƟo-

nale, toutesÊontÊbesoinÊd'unÊparcÊ

informaƟqueÊetÊd'unÊréseauÊafinÊdeÊ

seÊdévelopperÊetÊdeÊresterÊcompé-

ƟƟve.  

LeÊrôleÊetÊlaÊplaceÊduÊƟtulaireÊduÊdiplômeÊsontÊliésÊàÊlaÊnatureÊduÊprestataireÊinformaƟqueÊqui 

l’emploieÊ: 

•ÊChezÊunÊprestataireÊexterne,ÊilÊintervientÊdansÊlaÊchaîneÊdeÊproducƟonÊetÊdeÊfournitureÊdes 

servicesÊinformaƟquesÊadaptésÊauxÊbesoinsÊdesÊclientsÊenÊcollaborantÊavecÊeux. 

•ÊAuÊseinÊdeÊl’enƟtéÊinformaƟqueÊd’uneÊorganisaƟonÊuƟlisatriceÊ(entreprise,ÊinsƟtuƟon, 

collecƟvitéÊterritorialeÊouÊencoreÊassociaƟon),ÊilÊparƟcipeÊàÊlaÊproducƟonÊetÊàÊlaÊfournitureÊdes 

servicesÊinformaƟquesÊaƩendusÊenÊréponseÊauxÊbesoinsÊformulésÊouÊàÊceuxÊqu’ilÊaÊcontribuéÊà 

idenƟfier. 

•ÊDansÊuneÊpeƟteÊorganisaƟonÊneÊdisposantÊpasÊd’enƟtéÊinformaƟqueÊstructurée,ÊilÊintervient 

commeÊinterlocuteurÊinformaƟqueÊprivilégiéÊetÊsonÊacƟvitéÊpeutÊêtreÊplusÊpolyvalenteÊ:ÊgesƟon 

desÊrelaƟonsÊavecÊlesÊprestatairesÊextérieursÊouÊencoreÊparƟcipaƟonÊàÊlaÊdéfiniƟon 

contractuelleÊdesÊprestaƟonsÊinformaƟques. 

IlÊexerceÊsesÊacƟvitésÊenÊrelaƟonÊavecÊlesÊuƟlisateurs,ÊlesÊprestatairesÊdeÊservicesÊetÊlesÊfournis-
seursÊ: 

•ÊenÊautonomieÊtotaleÊouÊparƟelle, 

•ÊenÊresponsabilitéÊtotaleÊouÊpartagée. 

« se formerÊenÊdeuxÊansÊauxÊméƟersÊd'administrateurÊréseau pourÊintégrerÊdi-
rectementÊleÊmarchéÊduÊtravailÊouÊconƟnuerÊdesÊétudesÊdansÊleÊdomaineÊdeÊl'in-
formaƟqueÊ» 

Emplois concernés 

Rôle et place au sein de l’organisation 

LesÊdénominaƟonsÊd’emploisÊcon-
cernésÊsontÊdiverses.ÊÀÊƟtreÊindicaƟf,Ê
lesÊappellaƟonsÊlesÊplusÊfréquentesÊ
sontÊlesÊsuivantesÊ(classéesÊparÊordreÊ
alphabéƟque)Ê: 

 

•ÊAdministrateurÊsystèmesÊetÊré-
seaux 

•ÊInformaƟcienÊsupportÊetÊdéploie-
ment 

•ÊPiloteÊd'exploitaƟon 

•ÊSupportÊsystèmesÊetÊréseaux 

simpleÊdeÊconverƟrÊvotreÊbulleƟnÊenÊ
siteÊWeb.ÊUneÊÊÊÊÊÊÊ 

 

 

 

•ÊTechnicienÊd’infrastructure 

•ÊTechnicienÊdeÊproducƟon 

•ÊTechnicienÊmicroÊetÊréseaux 

•ÊTechnicienÊsystèmesÊetÊréseaux 

•ÊTechnicienÊréseauxÊ-Êtélécoms 
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CritèresÊdeÊqualitéÊdesÊré-

sultatsÊaƩendus 

 

RigueurÊdeÊlaÊdémarche,ÊfiabilitéÊdesÊ

producƟons,ÊefficacitéÊdesÊcontrôlesÊ; 

•ÊConformitéÊauxÊnormesÊetÊstand-

ardsÊdeÊqualitéÊ; 

•ÊQualitéÊdeÊlaÊcommunicaƟonÊécriteÊ

etÊoraleÊavecÊlesÊacteursÊinternesÊetÊ

externesÊ; 

•ÊFiabilitéÊetÊperƟnenceÊdesÊinfor-

maƟonsÊcommuniquéesÊauÊsupérieurÊ

hiérarchiqueÊ; 

•ÊFiabilitéÊdeÊl’alimentaƟonÊdesÊbasesÊ

deÊdonnéesÊdeÊconfiguraƟon,ÊdeÊ

planificaƟonÊetÊdeÊgesƟonÊduÊpresta-

taireÊinformaƟqueÊ; 

•ÊContrôleÊetÊévaluaƟonÊduÊbonÊ

déroulementÊdeÊsesÊacƟvitésÊ; 

•ÊProducƟonÊetÊtransmissionÊd'infor-

maƟonsÊperƟnentesÊpourÊleÊbonÊ

déroulementÊdesÊprocessusÊ; 

•ÊConformitéÊduÊsystèmeÊinforma-

ƟqueÊauxÊexigencesÊdeÊsécurité. 

Environnement de l'emploi 

L’acƟvitéÊduÊƟtulaireÊduÊdiplômeÊs’inscritÊdansÊunÊcontexteÊdeÊforteÊmutaƟonÊdesÊméƟersÊàÊcontenuÊ
technologiqueÊetÊd’évoluƟonÊrapideÊdeÊl’environnementÊprofessionnel.ÊSesÊintervenƟonsÊdoiventÊre-
specterÊlaÊrèglementaƟon,ÊlesÊnormesÊetÊstandardsÊdeÊqualitéÊenÊvigueur,ÊlesÊcontratsÊdeÊservicesÊconclusÊ
avecÊl’organisaƟonÊclienteÊetÊs'inscrireÊdansÊuneÊdémarcheÊéco-responsableÊenÊparƟcipantÊàÊlaÊréducƟonÊ
deÊl'impactÊdeÊl'informaƟqueÊsurÊl'environnement. 

L’environnement technologique 

LesÊméƟersÊassociésÊauÊBTSÊservicesÊinformaƟquesÊauxÊorganisaƟonsÊdoiventÊprendreÊenÊcompteÊlesÊ
évoluƟonsÊtechnologiquesÊquiÊpeuventÊrépondreÊauxÊbesoinsÊémergentsÊdesÊorganisaƟonsÊetÊleurÊap-
porterÊunÊavantageÊconcurrenƟel.ÊLesÊchoixÊtechnologiquesÊdoiventÊs’inscrireÊdansÊuneÊlogiqueÊ: 

•ÊdeÊperƟnence,ÊparÊleurÊcapacitéÊàÊrépondreÊauxÊbesoinsÊdesÊuƟlisateurs, 

•ÊdeÊpraƟcabilité,ÊparÊleurÊcapacitéÊàÊêtreÊfacilesÊàÊuƟliser, 

•Êd’adéquaƟon,ÊparÊleurÊcapacitéÊàÊêtreÊcompaƟblesÊavecÊlesÊmoyensÊdeÊl’organisaƟonÊetÊlesÊsystèmesÊdeÊ
travailÊdisponibles. 

Les normes et standards 

L'adopƟonÊdeÊnormesÊetÊstandardsÊaÊpourÊbutÊdeÊgaranƟrÊlaÊpérennitéÊetÊl'interopérabilitéÊdesÊsoluƟonsÊ
technologiquesÊchoisiesÊparÊlesÊorganisaƟons.ÊLaÊconnaissanceÊdeÊcesÊnormesÊetÊstandards,ÊdeÊleursÊ
avantagesÊetÊinconvénients,ÊpermetÊd'éclairerÊlesÊdécisionsÊd'uneÊorganisaƟonÊetÊcontribueÊàÊl’améliora-
ƟonÊpermanenteÊdeÊlaÊqualité,ÊdeÊlaÊsécuritéÊetÊdeÊlaÊproducƟvitéÊdesÊcommunicaƟonÊetÊdesÊéchanges. 

L’environnement sociétal 

LesÊaƩentesÊsociétalesÊenÊmaƟèreÊd’éthique,ÊdeÊdéveloppementÊdurable,ÊdeÊsécuritéÊs’accentuent.ÊEllesÊ
doiventÊêtreÊintégréesÊdansÊlesÊstratégiesÊdesÊorganisaƟonsÊetÊdansÊlesÊpraƟquesÊprofessionnellesÊdesÊ
prestatairesÊinformaƟques.ÊLesÊcomportementsÊfaceÊauxÊTICÊévoluentÊetÊleursÊusagesÊpeuventÊêtreÊ
sourcesÊdeÊrisquesÊpourÊlesÊorganisaƟons.ÊLesÊcomportementsÊhosƟlesÊouÊinconscientsÊdoiventÊêtreÊprisÊ
enÊcompteÊafinÊdeÊpérenniser,ÊdeÊsécuriserÊetÊdeÊfiabiliserÊleÊsystèmeÊd’informaƟon. 

L’environnement juridique 

LesÊrèglesÊjuridiquesÊnaƟonalesÊetÊinternaƟonalesÊsontÊdeÊplusÊenÊplusÊprégnantes.ÊSourcesÊdeÊcon-
traintesÊmaisÊaussiÊd’opportunités,ÊellesÊdoiventÊêtreÊintégréesÊdansÊl'exerciceÊduÊméƟerÊetÊprisesÊenÊ
compteÊdansÊlesÊchoixÊtechniquesÊetÊorganisaƟonnelsÊafinÊqu’ilsÊsoientÊconformesÊàÊlaÊréglementaƟonÊenÊ
vigueur.ÊLaÊproducƟonÊetÊlaÊfournitureÊdeÊservicesÊinformaƟquesÊsontÊcaractériséesÊparÊl'existenceÊd'unÊ
rapportÊavecÊdesÊclientsÊ(internesÊouÊexternes),ÊlaÊconclusionÊdeÊcontrats,ÊlaÊgaranƟeÊdeÊprestaƟonsÊ
(condiƟons,Êqualité,Êcoût)ÊetÊleurÊfacturaƟon. 

L’environnement économique 

LesÊparamètresÊéconomiquesÊdoiventÊêtreÊintégrésÊdansÊlaÊconduiteÊdesÊprocessusÊdeÊproducƟonÊetÊdeÊ
fournitureÊdesÊservicesÊinformaƟquesÊetÊdansÊlaÊsélecƟonÊdesÊfournisseursÊetÊdesÊprestatairesÊinforma-
Ɵques.ÊParÊailleurs,ÊlaÊproducƟonÊetÊlaÊfournitureÊdeÊservicesÊinformaƟquesÊobéitÊàÊdesÊraisonnementsÊ
économiquesÊdontÊilÊconvientÊdeÊtenirÊcompte. 

L’environnement managérial 

LesÊchoixÊstratégiquesÊdeÊl’organisaƟonÊimpliquentÊuneÊévoluƟonÊrapideÊduÊsystèmeÊd’informaƟon
(alignementÊstratégique,ÊcritèresÊdeÊdifférenciaƟonÊetÊdeÊperformance).ÊDeÊmême,ÊleÊsystèmeÊd’infor-
maƟonÊd’uneÊorganisaƟonÊinfluenceÊlaÊstructuraƟonÊdeÊsesÊprocessusÊ(décision,Êcontrôle,ÊcoordinaƟon). 

3 

RéseauxÊconnectésÊ:ÊconnecƟngÊpeople 



Enseignements spéci‑
ϐiques SISR 

Vous serez capable de : 

Administrer,ÊsuperviserÊetÊassurerÊlaÊ

maintenanceÊdeÊl’infrastructureÊ

réseau 

RechercherÊuneÊréponseÊadaptéeÊauxÊ

besoinsÊd’évoluƟonÊdeÊl’infrastruc-

ture 

AssurerÊlaÊqualitéÊetÊlaÊsécuritéÊdesÊ

servicesÊinformaƟques 

AccompagnerÊlesÊuƟlisateursÊetÊréglerÊ

lesÊincidentsÊtechniques 

Enseignements techniques et pra-

Ɵques : 

-ÊSoluƟonsÊinformaƟquesÊ(réseaux,Ê

serveurs,ÊbasesÊprogrammaƟon) 

-ÊSoluƟonsÊd'infrastructure,ÊsystèmesÊ

etÊréseauxÊ: 

MaintenanceÊdesÊaccèsÊuƟlisateurs 

ConcepƟonÊdesÊinfrastructuresÊré-

seaux 

ExploitaƟonÊdesÊservices 

AdministraƟonÊdesÊsystèmes 

SupervisionÊdesÊréseaux 

LE PROGRAMME du BTS services informatiques 
aux organisations option solutions d’infrastruc‑
ture, systèmes et réseaux 

1re année : 

-ÊVolumeÊhoraireÊhebdomadaireÊ:Ê
communicaƟonÊetÊexpressionÊ(6Ê
h)ÊdontÊlangueÊanglaiseÊappliquéeÊ
(3Êh);ÊmathémaƟquesÊpourÊl’in-
formaƟqueÊ(3Êh)Ê;ÊcultureÊ
économique,ÊjuridiqueÊetÊÊmana-
gérialeÊ(5Êh)Ê;ÊBlocÊ1Ê:ÊSupportÊetÊ
miseÊàÊdisposiƟonÊdeÊservicesÊ
informaƟquesÊ(10Êh)Ê;ÊBlocÊ2ÊSISRÊ
ouÊSLAMÊ(6Êh)Ê;ÊBlocÊ3Ê:Êcyber-
sécuritéÊdesÊservicesÊinforma-
ƟquesÊ(4Êh)Ê;ÊAteliersÊdeÊprofes-
sionnalisaƟonÊ(4Êh)Ê;ÊtravailÊenÊ
autonomieÊenÊlaboratoireÊin-
formaƟqueÊ(4Êh) 

-ÊEnseignementsÊfacul-
taƟfsÊ: langueÊvivanteÊétrangèreÊ2Ê
(2Êh)Ê;ÊmathémaƟquesÊap-
profondiesÊ(2Êh) 

-ÊVolumeÊhoraireÊtotalÊdeÊlaÊ1reÊ
annéeÊ:Ê1020Êh 

StageÊenÊentrepriseÊ:Ê4ÊàÊ5Ê
semainesÊconsécuƟvesÊenÊ1èreÊ
annéeÊetÊdeÊ5ÊàÊ6ÊsemainesÊcon-
secuƟvesÊenÊsecondeÊannée. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2e année : 

-ÊVolumeÊhoraireÊhebdomadaireÊ:Ê
communicaƟonÊetÊexpressionÊ
pourÊl’informaƟqueÊ(4Êh)ÊdontÊ
langueÊanglaiseÊappliquéeÊ(2Êh)Ê;Ê
mathémaƟquesÊpourÊl’informa-
ƟqueÊ(3Êh)Ê;ÊcultureÊéconomique,Ê
juridiqueÊetÊÊmanagérialeÊ(5Êh)Ê;Ê
BlocÊ1Ê:ÊSupportÊetÊmiseÊàÊdisposi-
ƟonÊdeÊservicesÊinformaƟquesÊ(2Ê

h)Ê;ÊBlocÊ2ÊSISRÊouÊSLAMÊ(69h)Ê;Ê
BlocÊ3Ê:ÊcybersécuritéÊdesÊser-
vicesÊinformaƟquesÊ(4Êh)Ê;ÊAtel-
iersÊdeÊprofessionnalisaƟonÊ(4Ê
h)Ê;ÊtravailÊenÊautonomieÊenÊla-
boratoireÊinformaƟqueÊ(4Êh) 

-ÊEnseignementsÊfacul-
taƟfsÊ: langueÊvivanteÊétrangèreÊ2Ê
(2Êh)Ê;ÊmathémaƟquesÊap-
profondiesÊ(2Êh) 

-ÊVolumeÊhoraireÊtotalÊdeÊlaÊ2eÊ
annéeÊ:Ê960Êh 

-ÊStageÊenÊentrepriseÊ:Ê5ÊàÊ6Ê
semaines 
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« VousÊrêvezÊd’installerÊetÊconfigurerÊunÊréseau,Êd’administrerÊunÊréseau,Êsurveil-
lerÊetÊopƟmiserÊleÊtrafic,ÊvérifierÊlaÊsécuritéÊduÊréseau,ÊadministrerÊdesÊbasesÊdeÊ
données.Ê» 

BacÊgénéraux,ÊBacÊSTI2D,ÊBacÊSTMG,ÊBacÊProÊenÊinformaƟque 

¨ DeuxÊstagesÊenÊentrepriseÊper-
meƩentÊàÊl’étudiantÊdeÊréaliserÊ
unÊtravailÊconcretÊdansÊunÊcon-
texteÊprofessionnelÊtoutÊenÊ
étantÊencadréÊparÊunÊensei-
gnant. 

¨ UneÊspécialisaƟonÊprogressiveÊàÊ
parƟrÊduÊsemestreÊ2.ÊLeÊ1erÊse-
mestreÊétantÊtotalementÊcom-
munÊàÊtousÊlesÊétudiantsÊduÊBTSÊ
SIO,ÊquelleÊqueÊsoitÊlaÊspécialitéÊ

choisieÊensuite 

¨ LesÊAteliersÊdeÊprofessionnalisa-
ƟonÊ:Ê4h/semaineÊenÊprojetÊparÊ
peƟtsÊgroupes 
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Niveau requis : 

Les plus de la formation 

Durée et caractéristiques de la formation : 

2ÊansÊenÊformaƟonÊiniƟaleÊsousÊstatutÊscolaire.ÊEtablissementÊsousÊcontratÊ
d’associaƟonÊavecÊl’EtatÊeligibleÊauxÊboursesÊdeÊl’enseignementÊSupérieurÊ
(CROUS) 

Site de formation : 
LEGTÊCHARLESÊDEÊFOUCAULDÊ:ÊCAMPUSÊDESÊROSES 

9,ÊrueÊdesÊRosesÊÊ75018Ê-ÊParis 

Conditions d’accès 

¨ L'admissionÊestÊprononcéeÊaprèsÊ
étudeÊduÊdossierÊscolaireÊdesÊ
candidats. 

¨ LesÊcandidaturesÊenÊBTSÊseÊfontÊ
viaÊlaÊprocédureÊPARCOURSUPÊ
commeÊtoutesÊlesÊformaƟonsÊ
postÊbac.  



L'examenÊfinalÊduÊBTSÊSIOÊopƟonÊSISRÊestÊcomposéÊdesÊépreuvesÊsuivantesÊ: Ê 

¨ CultureÊgénéraleÊetÊexpressionÊ(coef.Ê2) 

¨ ExpressionÊetÊcommunicaƟonÊenÊanglaisÊ(coef.Ê2) 

¨ MathémaƟquesÊpourÊl’informaƟqueÊ(coef.Ê3)ÊCCF 

¨ CultureÊéconomique,ÊjuridiqueÊetÊmanagérialeÊpourÊl’informaƟqueÊ(coef.Ê3) 

¨ SupportÊetÊmiseÊàÊdisposiƟonÊdesÊservicesÊinformaƟquesÊ(coef.Ê4)ÊCCF 

¨ AdministraƟonÊdesÊsytèmesÊetÊdesÊréseauxÊ(coef.Ê4)ÊCCF 

¨ CybersécuritéÊdesÊservicesÊinformaƟquesÊ(coef.Ê4)Ê 

L'examen :  

LCDF SUP CAMPUS DES ROSES 

9, rue des Roses 75018 - Paris 

Un Campus étudiants dans Paris 

Intramuros. 

Desservi par les transports : 

métro 12 , tram T3b, bus 35-65, 

Gare du Nord RERB+SNCF 

LEGT CHARLES DE FOUCAULD 

UFA CHARLES DE FOUCAULD 

GROUPE SCOLAIRE LA MADONE 

5, rue de la Madone 
75018 Paris 
 

Téléphone : 01 46 07 72 59 
Télécopie : 01 46 07 28 41 
Messagerie : 
dir.ens.sup@lamadone.fr 
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Et si vous poursuiviez en alternance avec nous : 

Poursuivre en apprentissage en licence générale informatique : 
"conception développement d'applications web et mobiles et sécuri‑
sées"  

 

LaÊlicenceÊgénéraleÊinformaƟqueÊformeÊdeÊjeunesÊdéveloppeursÊd’applicaƟonsÊdansÊleÊcadreÊd’uneÊalternanceÊEcoleÊ-ÊEntrepriseÊ
enÊcontratÊd’apprenƟssage.ÊElleÊestÊorganiséeÊenÊpartenariatÊavecÊleÊCNAMÊquiÊdélivreÊleÊdiplômeÊdeÊlaÊlicence. 

 

ObjecƟfsÊdeÊlaÊformaƟon :Ê 

 

FormerÊdesÊprofessionnelsÊduÊdéveloppementÊWebÊetÊMobileÊ(tableƩes,Êsmartphones…)ÊdansÊunÊcontexteÊfortÊdeÊsécuritéÊinfor-
maƟque.ÊApprofondirÊlaÊmaîtriseÊdansÊlesÊdomaines : 

DéveloppementÊd’applicaƟonsÊmobilesÊ(naƟf,Êhybride,ÊWeb)ÊetÊinterfaçageÊd’objetsÊconnectés. 

DéveloppementÊwebÊetÊmobilité. 

GesƟonÊdesÊbasesÊdeÊdonnéesÊmobiles.ÊGesƟonÊdesÊdonnéesÊréparƟesÊetÊdesÊservices. 

GesƟonÊdeÊl’infrastructureÊmobile. 

GesƟonÊdesÊprojetsÊinformaƟques 

LaÊsécurité :ÊaspectÊmarquéÊdeÊlaÊformaƟon,ÊlaÊsécuritéÊseraÊenvisagéeÊàÊtraversÊtoutÊceÊquiÊprécède. 

 


